L’ATENEO DEI VELENI

Nuova bufera
a Scienze politiche
LLa manager lascia

«La commissione d'inchiesta ¢ illeggittima»
Dopo Carducci si dimette anche la Presicce

di Maria Claudia MINERVA

E due. Nell'arco di pochi
gim‘ni il rettore Domenico Lafor-
gm & riuscito a far cadere due te-

Infatti, dopo le dimissioni
del preside della facolta di Scien-
ze della Formazione, Politiche e
Sociali, Michele Carducci, anche
Stefania P‘reﬁicce Inscia il poslo
da
comul!que uni dl[l_nliel'lle Llel

le tecnico
dell'Universita, Casus  belli?
L'istituzione della Commissione
di indagine da parte, appunto,
del numero uno dell’ Ateneo sa-
lentino, nominata per accertare
[ li profili di illegittimitafir-
regolarith amministrativa a segui-
to della segnalazione da parte
dell'associazione  studentesca
Link Udu: quest’ultima si era ri-
volta al Senato Act.adumtw per-
ché si riuscisse a pre-

seguentemente rinunciato con ef-
fetto immediato all’incarico di

sunti malfunzionamenti relativi
ai piani di studio e agli appelli
d’esame pubblicati in ritardo.

La manager - convocata ieri
mattina, insieme a Carducci, per
I"audizione in Commissione tesa

didatticos.

I motivi sono evidenti. Pri-
mo: «Il venir meno, a seguito
delle vicende esposte, di quel
rapporto di fiducia e rispetio reci-
proco, tra amministrazione e di-

a verificare la veridicita di quan-
to denunciato dagli esponenti di
Link Udu - non solo non si & pre-
sentata {io slesso ha fatto il pm\]-
de d i io), ma c

mente ha rassegnato le dimissio-
ni dall’incarico «tenuto conto -
si legge in una nota della Cisl,
organizzazione sindacale di cui
fa parte la dottoressa Presicee,
che & anche senatrice accademi-
ca - che I'incarico di manager di-
dattico, ai sensi dell’articolo 48
dello statuto di Ateneo, viene at-
tribuito, a tempo determinato,
dal direttore generale sentito il
preside di facolth, nel rispetto di
quel necessario vincolo fiducia-
rio tra manager ¢ preside, ¢ che
nei giorni scorsi il professor Car-
ducci ha rassegnato, prima, e
confermato, poi, le dimissioni
dall'incarico di preside della Fa-
colth di Scienze della Formazio-
ne, la dottoressa Presicce ha con-

1 ha imposto infami tale
sceltar si legge nella nota firma-
ta dalla Cisl. Secondo: «Il benes-
sere organizzativo, oltreché fisi-
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[LETAPPE |
La protesta di Link Udu
L'associazione ha segnalato

i disagi al Senato Accademico

Per tre mesi |"associazione stu-
dentesca aveva sollecitato la
soluzione dei problemi, senza
tuttavia ottenere alcun risulta-
to. Da qui la segnalazione al
Senato Accademico e la diffu-
sione di un comunicato pubbli-
cato sulla stampa, che ha scate-
nato la bagarre in Aleneo

Le dimissioni del preside
Dopo la convocazione
per gli accertamenti

Nel momento in cui il preside
della facolth di Scienze della
Formazione, Politiche e Sociali
ha saputo di una Commissione
d’inchiesta istiita per stabili-
re eventuali negligenze della fa-
colta si & dimesso. 1l rettore ha
rcspmlo le dimi
ducei & stato irremovibile.

La nuova elezione
I| Consiglio di facolta
scegliera presto il sostituto

Le dimissioni del preside Car-
ducei sono irrevocabili, moti-
vo per cui il Consiglio di facol-
tit dovra riunirsi presto per sce-
gliere una terma di docenti da
al rettore Domenico
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Laturg:a sard lui ad avere I'ul-
tima parola sulla scelta del
nuovo preside.

|l preside dimissionario
Michele Carducd, e
I'Ateneo salenting

Motivo per cui il manager di-
dattico, Stefania Presicce, come
si & detto, anche componente del
Senato A ico dell'Univer-
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mente non pill garantite all'inter-
no della struttura coinvolta nella
vicendas.

Non solo le dimissioni.

La

ha anche deciso di riservarsi «I

<o e psicologico dei dipend

si legge, ancora nella note -, pub
essere garantito solo attraverso la
costrugione di ambienti e relazio-
ni di lavoro che, nel rispetio del-
le norme, contribuiscano al mi-
glioramento della qualita della vi-
ta dei lavoratori e delle prestazio-
ni. Condizioni, queste, evidente-
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E venuto meno

il rapporto di fiducia
tra amministrazione
e dipendente

L di compor-
tamenti antisindacali e di viola-
zioni dei diritti dei lavoratori da
denunciare al Giudice del Lavo-
row, Si contesta la Commissione
per g.nudmare un dipendente del
p tecnico ivo
quando esiste gid un organo com-
petente, «In base al quadro nor-
mativo attualmente in vigore l'at-
ii\-iIJh e i compiti assegnati nllllu

c I il-

legittimi in quanto di ¢

sitih e dirigente sindacale della Ci-
sl, ha ritenuto di dover comunica-
re all'amministrazione la propria
indisponibilith a presenziare a ta-
le incontro. «La violazione dei
termini stabiliti dal decreto legi-
slativo 165/2001 e dal Contratto
nazionale del lavoro 16/10/2009
comporta infatti per 'amministra-
zionz,cr:a decndeP;m dell'azione
disciplinare ovvero, per il dipen-
dente, dell’esercizio del diritto di
difesa» concludono dalla Cisl,
guidata dal segretario Vito Apri-
le,

Nei giorni scorsi Laforgia,
nel respingere le dimissioni di

Carducei aveva detto chiaro e
tondo che |'istituzione della

za dell'ufficio procedlmenlirmsci-
plinari, per la parte inerente le at-
tivita del personale tecnico ammi-
nistrativo, e del collegio di disci-
plina, per cit che attiene invece
il personale docente - riporta la
nota dell’ organizzazione sindaca-
le -, Peraltro, la verifica ed even-

walmente. la contestazione dell’
idebito ai di B
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Valutero la sussistenza
di comportamenti
antisindacali

e violazione dei diritti
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Frcdetcrmm:tle da d1.~l:~_mz1om di
egge che non lasciano alcun
margine di discrezionalith all'am-
ministraziones.

Ci issione era stato un atto
dovuto dopo la richiesta formale
in Senato Accademico dei rappre-
sentanti  dell’associazione Link
Udu. Ma il preside ¢ la manager
la pensano diversamente. Tra Ial-
tro anche sulla composizione del-
la Commissione aleggiano dubbi,
sia perché & composta da un solo
docente (il prorettore Marilena
Gorgoni, in qualita di presidente)
e due del personale tecnico-am-
ministrativo: Elisabetta Caricato
e Simonetta Pentassuglia, que-
st'ultima in sostituzione di Pietro
Filieri che aveva rinunciato al-
I'incarico, ufficialmente per «mo-
tivi alin,

Sta di fatto che ora come ora
la facolta di Scienze della Forma-
zione. che & la pid popolosa di
tito 1" Ateneo, si trova senza la
sua guida. A questo punto, consi-
derato che Carducci non ritirera
le dimissioni. il consiglio della
facoltd dovra riunirsi e scegliere
la terna da presentare al rettore
per la nomina del nuovo preside,
Spetterd, invece, al direttore ge-
nerale reggente, Claudia De Gior-
gi, nominare il nuovo manager
didattico.
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UNIVERSITA LA FUNZIONARIA (E SENATRICE ACCADEMICA) LASCIA L'INCARICO E DISERTA LAUDIZIONE DELLA COMMISSIONE D'INCHIESTA

Stetania Presicce si e dimessa

Il manager didattico di Scienze della formazione segue il Preside

@ Stefania Presicce, funzionaria molto no-
ta nell’ateneo, membro del senato accademico
eletta dal personale tecnico-amministrativo,
sie dimessa ieri mattina damanager didattico
della facolta di Scienze della formazione con
una lettera inviata al direttore generale, Clau-
dia De Giorgi e per conoscenza al rettore
Domenico Laforgia. La decisione fa seguito
alle dimissioni da preside della facolta, Mi-
chele Carducci.

Per ieri mattina, alle 10, Presicce era stata
convocata dalla commissione d'inchiesta isti-
tuita da Laforgia per accertare «eventuali di-
sfunzioni» nei servizi della facolta. Alle 11 era
stato convocato Carduceci. Prima delle 10 la
funzionaria si & presentata all'ufficio proto-
collo del rettorato per formalizzare le dimis-

sioni e ha poi informato la segreteria della
commissione che non si sarebbe presentata
alla convocazione, Cosa che aveva fatto anche
Carducci.

Due le motivazioniaddotte: I'incarico di ma-
nager e deciso dal direttore generale «sentito»
il preside. Avendo Carducci deciso di dimet-
tersi, per coerenza, Stefania Presicce ha se-
guito la stessa strada. Una decisione corretta,
sembra apprezzata all'interno dell’ateneo, do-
ve non sempre le regole sono rispettate fino in
fondo. Il secondo motivo deriva dalla decisione
della stessa Amministrazione, nella figura del
rettore, di istituire la commissione d’inchie-
sta, Una decisione che é stata valutata come il
venir meno del rapporto di fiducia tra vertici
accademici e manager. Un buon motivo per

RETTORE Domenico Laforgia

sgombrare il campo da ulteriori polemiche.

Ma Presicce fa notare anche 'anomalia di
una commissione di indagine istituita dal ret-
tore per approfondire e accertare eventuali
illegittimitanella gestione della facolta da par-
te di un funzionario che dipende gerarchi-
camente dal direttore generale. Diversa & la
procedura prevista dalla legge e dallo Statuto
su eventuali responsabilitd con conseguenti
misure disciplinari.

Sembra anche che la funzionaria abbia pre-
sentato una relazione per attestare la sua
estraneita alle contestazioni dell’associazione
studentesca Udu in relazione al funzionamen-
to della facolta. Presicce ha inviato una email
di ringraziamento ai docenti, al personale tec-
nico-amministratvo e agli stessi docenti. ¢t




LE REAZIONI SI FA PIU PROFONDA, SE FOSSE ANCORA POSSIBILE, LA FRATTURA FRA IL RETTORE E BUONA PARTE DELLE COMPONENTI ACCADEMICHE

E la Cis] attacca Latorgia

Aprile : «Un clima di tensione sta segnando la vita dell'ateneo»

® E’ un altro scossone agli equilibri dell’ate-
neo salentino, dopo la decisione di Michele
Carducci di abbandonare il vertice di Scienze
della formazione, facolta tormentata dai pro-
blemi e dalle polemiche. La decisione di Ste-
fania Presicce, in realta, era nell'aria da qual-
che giorno, almeno da lunedi, quando Carducci
ha reso pubblica la scelta delle dimissioni. Pre-
sicce € un'aderente alla Cisl, un sindacato re-
stio allo scontro e alle barricate. Ma in guesto
conflitto che vede il rettore da una parte e
componenti accademiche consistenti dall’al-
tra, la Cisl non ha avuto dubbi con chi schie-
rarsi.

La Cisl difende con decisione la scelta di
«indisponibilita» di Presicce a presentarsi alla
commissione di indagine voluta dal rettore. La

scelta di Laforgia, sostiene il sindacato, viola il
testo unico che disciplina i rapporti nell'am-
ministrazione pubblica e gli stessi contratti
sottoscritti tra rappresentanti dello Stato e sin-
dacati. Da questa violazione deriva, sostiene la
Cisl, la decadenza dell’azione disciplinare, po-
sta in essere erroneamente dal rettore.

Dice Vito Aprile, segretario della Cisl uni-
versita: «Non so se i vertici dell’amministra-
zione abbiano consapevolezza del clima e della
tensione nei rapporti che stanno segnando la
vita di docenti, dipendenti e studenti. Non so
quali siano gli obiettivi reali del rettore. Ma
abbiamo il dovere di sottolineare che sono ve-
nute meno tutte le condizioni del necessario
benessere fisico e psicologico dei dipendenti.
Questa condizione, alla base del benessere or-

CISL |l segretario Vito Aprile

ganizzativo, garantisce relazioni e ambienti di
lavoro costruttivi e confribuisce al migliora-
mento della qualita di vita delle persone sui
posti di lavoro. Le decisioni del rettore hanno
messo in crisi tutto questo. La decisione di
Stefania Presicee, oltre alla lealta istituzionale
dimostrata, ha anche il valore di mettere al
centro questi temi non pin rispettati».
Stefania Presicce alle elezioni per il senato
accademico & stato il candidato pin suffragato
con circa 200 voti. La Cisl la tiene in grande
considerazione. Sembra che il rettore Laforgia
non abbia fatto una piega appena ha appreso la
notizia delle dimissioni. Non sta a noi giudicare
I'operato del rettore. Ma decisioni pitt equi-
librate farebbero bene all'universita alle prese
con una crisi grave dell’istruzione in Italia. t¢



